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SELENDI BELEDIYE BASKANLIGI
YAZI iSLERi MUDURLUGU
GOREV YETKI VE SORUMLULUKLARI
ILE CALISMA USUL VE ESASLARINA
DAIR YONETMELIK
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SELENDi BELEDIYE BASKANLIGI
YAZI iSLERI MUDURLUGU _
GOREV YETKI VE SORUMLULUKLARIILE
CALISMA USUL VE ESASLARINA DAIR YONETMELIK

BiRINCi BOLUM
Genel Hiikiimler

Amag¢ ve Kapsam

MADDE 1- Bu yonetmeligin amaci Yazi Isleri Miidiirltigiiniin gérev alamini, sorumluluk ve yetkilerini,
gorevlerin yerine getirilisi ve yetkilerin kullaniminda bagvurulacak yontemleri belirlemektir.

Bu yonetmelik, Selendi Belediye Baskanlifi Yaz1 Isleri Miidiirltigtintin gorev, yetki, sorumluluk ile
¢aligma usul ve esaslari ile birlikte igleyigini kapsar.

Yasal Dayanak

MADDE 2- Yaz [sleri Miidiirliigii, 5393 sayil1 Belediye Kanunun 15/b, 18, 48, 49 maddeleri ile 5216 Sayili
Biiyiikgehir Belediye Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 657 sayih Devlet
Memurlar: Kanunu ve diger ilgili mevzuat hitkiimlerine dayamlarak hazirlanmastir.

Tanimlar
MADDE 3- Bu yonetmelikte gegen;

a) Belediye : Selendi Belediyesini,
b) Bagkan : Selendi Belediye Bagkanini,

“~~¢) Bagkan Yardimcisi: Belediye Baskam tarafindan konuyla ilgili olarak gorevlendirilen Selendi Belediye

Baskan Yardimcisini,

¢) Birim : Yaz1 Isleri Miidtirltigiinii,

d) Midiir : Birim miidtirtinii veya miidiir vekilini ve sadece verilen yetkiyi kullandig alanlara miinhasir
olmak iizere miidiir tarafindan verilen imza yetkisini kullananlari,

e) Personel : Miidiir tanimmin digindaki birim mensuplarini,

Temel ilkeler

MADDE 4- Miidiirliikk temel ilke olarak; ol
a) Uygulamalara iliskin kayit ve belgelerin her an denetime hazir bulundurulmasini,
b) Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik, kalite ve ihtiyaca uygunlu -

-
¢) Kayitlarin usuliine uygun, saydam ve erisilebilir sekilde tutulmasini, ‘.c.i? \»
d) Hizmetlerde gegici ¢6zlimler ve anlik kararlar yerine, stirdiirtilebilir (ma '*3
¢) Belediye kaynaklarimn kullaniminda etkinlik ve verimliligi, T *

f) Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflifi,
g) Uygulamalarda adaleti, hizmetlerde esitligi ve hesap verilebilirligi



IKiNci BOLUM
Kurulug ve Teskilat
Kurulus

MADDE 5- Yaz [sleri Miidiirltigii 5393 sayil Belediye Kanununun 48 inci ve 22.02.2007 tarihli, 2644.2 gayll%
Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirlige giren “Belediye ve Baglh Kuruluslar: ile Mahalli idare Birlikleri
Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelik” hitkiimlerine dayanarak kurulmustur.

Teskilat Yapisi

MADDE 6- Yaz Isleri Mildiirltigtintin personel yapisi; Norm Kadro Cetvelindeki unvan ve say1y1 agsmamak
lizere Mudiir, $ef, Memur, Is¢i ve S6zlesmeli Personelden olugmaktadir.

UcUNCU BOLUM 30
Gorev, Yetki ve Sorumluluk 4

MADDE 7- Yaz Isleri Miidiirliigiiniin gorevleri, asagida siralandig: gibidir.

7-1. 5393 sayili Belediye Kanunu, 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu, 6360 sayili Kanun, 4734 sayil:
Kamu fhale Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlar:
Kanunu, 4857 sayii I3 Kanunu, 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu, Belediye Meclisi Calisma
Yonetmeligi, Ilgili Bakanliklarin Teblig ve Genelgeleri ile diger mevzuatin kendilerine verdigi sair gorevleri
¢aligma ilkelerine uygun olarak etkin, diizenli ve verimli bir bigimde yiiriitmek.

7-2. Belediyemize posta yoluyla, elektronik ortamda ya da elden gelen evraklarin kayitlarim yaparak, evrakin
igerigine gére Belediyemizin ilgili birimlerine siiresi igerisinde ulastirilmasim saglamak. Belediyemize iade
edilen iadeli taahhiitlii zarflarin ilgili makam ve miidiirliiklere ulagtirilmasim saglamak.

7-3. Belediyemizin miidiirlitklerinden yurt igindeki ya da yurt digindaki resmi kurum ve kuruluslara, gergek

_ ya da tizel kisilere gonderilecek evraklarin kayitlarim yaparak; dagitim memurlar1 ya da PTT kanallariyla

gonderilmesini saglamak, posta giderlerini miidiirliik biitgesinden karsilamak.

7-4. Bilgi Islem Mudiirliigi ile koordinasyon halinde; Belediyemize gelen evrak ile Belediyemizden giden
evrakin kayitlarinin, Belediyemizee kullamlan yazilim programina uygun olarak elektronik ortamda
tutulmasim saglamak. : '

7-5. Belediye Meclis Toplantilarinin sekreteryasini yapmak. Bu kapsamda;

i
a) Meclisin igleyiginin, gériigmelerinin, karar alma sekil ve yontemlerinin; kanun ve yonetmelik hiikiimleri
déhilinde yapilmasini saglamak.
b) Meclis toplantilarimin yapilabilmesi igin, toplant: sirasinda ihtiyag duyulabilecek her tiirlit malzemeyi
toplanti salonunda hazir bulundurmak, Meclis salonu ve gorevlilerinin organizesini yapmak ve toplantilarin
saglikh bir sekilde ger¢eklesmesini saglamak. .
¢) Belediye Bagkan tarafindan belirlenen Meclis giindemini ilgili mevzuat hiikii
ve halka duyurmak. »y _ » ot
d) Miidiirliklerin, Meclis Giindemine alinmasi igin gonderdikleri Snerilerff Bagk rk@ﬁlaka_in;na sunmak;

1 re Meclis Uyelerine
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eksik olan evraklar ilgili Miidiirliige iade etmek. s " e



e) Meclisin devaminin saglanmasi ve Meclis Uyelerinin toplantilara gelip gelmediklerinin Meclis
Bagkanlifinca kontroliinii saglamak amaciyla Hazirun Cetvelini hazirlamak ve toplanti girisinde meclis
iiyelerine imzalatmak.

f) Meclisten [htisas Komisyonlarina havale edilen evraklar hakkinda ilgili birimi bilgilendirmek, Komisyon
toplantisinda goriistilmek tizere ilgili dosya veya evraki ilgilisine teslim etmek.

g) Meclis Uyelerinin huzur haklarina yonelik olarak; her ay katildiklar1 meclis ve komisyon toplantilarinin
tespitini yapmak.

h) Meclis toplantilarimin goérsel ve isitsel kayitlarimi ve bu kayitlarin ¢oziimiinii yaptirmak, toplant:
tutanaklarim tutmak ve redakte etmek, meclis kararlarini yazmak, Meclis Bagkam ve Katiplerin imza
islemlerini tamamlatmak, alinan tiim kararlar i¢in mevzuatta 6ngoriilen siireler i¢inde gerekli diger islemlerin
yapilmasini saglamak.

1) Kaymakamlifa gonderilmesi gereken Meclis kararlar ve evraklarim hazirlamak, mevzuatin belirledigi
zaman igerisinde géndermek ve sonucu hakkinda ilgili birim midiirliiiine ve Belediye Bagkanina bllgi
vermek.

i) Kesinlesen kararlar1 bekletmeksizin ilgili birimlere bildirmek.

j) Bir dnceki meclis toplantisinda alian Meclis kararlarini, sonraki ilk gelen Meclis toplantisinda Meclis
ityelerine dagitmak.

k) Meclis kararlari kesinlestikten sonra, karar ozetlerini hazirlamak, halkin bilgilendirilmesi amaci ilé
- Belediyenin internet sitesinde yayinlanmasimi ve Belediye ildn tahtasina asilmak sureti ile duyurulmasml
saglamak.

I) Meclis tiyelerince verilen onerge suretlerini ilgili miidiirliige gondermek ve gelen cevaplar: baskana
sunduktan sonra ¢nerge sahibine iletilmesini saglamak.

m) Meclis ¢aligmalar1 ve miizekkerelerini dosyalar halinde ve sayisal ortamda arsivlemek.

n) Belediye Meclisi Caliyma Yénetmeligindeki hiikiimler sakli kalmak ve Bagkanlik Makamina bilgi vermek
kaydiyla; ilgililerin talebi halinde, Meclis kararlarimin ash gibidir onay1 yapilmis niishalarim ilgili kisi vé
kurumlara vermek.

7-6. Belediye Enclimeninin sekreterya gorevini yapmak. Bu kapsamda;

a) Belediye Bagkani ya da yetki verdigi Bagkan Yardimcilar: tarafindan Enciimene havale edilen evraklari
teslim almak. -
b) Enclimene havale edilen evraklarin mevzuatta belirlenen siire igerisinde goriisiilmesini saglamak 1g:1n
Enciimen Giindemini hazirlamak ve Baskanin onayina sunmak. 1
¢) Enciimence, usul ve esas yoniinden uygun gériilmeyen evraklari miidiirliigiine iade etmek. |
d) Enctimence verilen kararlarin bilgisayar ortaminda hazirlanmas: ve toplant: sonunda enciimen baska:m
« liyeler tarafindan imzalanmasim saglamak.

€) Onaylanmas: gereken Enciimen Kararlarin1 Belediye Bagkaninin onayina sunmak.

f) Enclimenin salt gogunluk olmamasi nedeniyle toplanamamas: halinde, durum ile ilgili karar ahnrnasml
saglamak.

g) Imza iglemleri tamamlanan kararlari gecikmeden ilgili birimlere géndermek.

h) 2886 sayil1 Devlet Ihale Kanunu’na gére yapilacak ihalelerin hazirliklarinin takibini yapmak ve 1halen1n
yapilmasinda Enclimen ilyelerine yardime1 olmak.

I) Enciimen Uyelerinin toplantilara katilip katilmadiklarinin tespitini yapmak.,

i) Enciimen kararlarim dosyalar halinde ve sayisal ortamda arsivlemek.

k) Belediye Meclisi Caligma Yénetmeligindeki hiikiimler sakli kalmak ve Bagkanlik Makamina bilgi vermek
kaydiyla; ilgililerin talebi halinde, Enctimen kararlariin ash gibidir onay: yapilmis niishalarini 11&11 kisi ve

kurumlara vermek. ‘ c’ *x

7-7. 5393 sayih Belediye Kanununun 33. maddesi geregince; Belediye Enciimeninin $eﬁ( usun&'a
Bagkanlik makami ve Belediye Meclisinin karar alma siirecinde yapilmasi gere a. is ﬁlsmléhﬁ
sekreteryasini yapmak. . o
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Yazi Isleri Miidiiriiniin Girev, Yetki ve Sorumluluklari;
MADDE 8- (1) Yaz Isleri Miidiiriiniin Gérevleri;

a) Midiirliigti Bagkanlik huzurunda temsil eder.

b) Miidirligiin yonetiminde tam yetkili ve sorumlu kisidir.

¢) Caligmalan yasal olmak kaydiyla yazili ve szl emirlerle ylirtitiir.

¢) Midiirliigiin sevk, idare ve disiplininden sorumludur.

d) Personeli arasinda yazili gérev dagilimi yapar. :
e) Mudtirligiin harcama yetkilisi ve Miidiirliikte ¢alisan personelin disiplin amiri olup memur personelin
bagar1 ve performans degerlendirmesini yapar. i
f) Midiirliigiin - calisma usul ve esaslarim belirleyip, programlayarak, galismalarin bu programlar
dogrultusunda yiiriitiilmesini saglar.

g) Miidiirliik Biinyesinde gérev yapan personel tarafindan tim i§ ve iglemlerinin zamaninda ve dogru olarak
yerine getirilmesini ve mevzuat gergevesinde yiiriitiilmesini saglar, '
h) Yaz Isleri Miidiirltigt ile diger Midiirliikler arasinda koordinasyonu saglar.

1) Meclis ve Enciimen Toplantilarinin organize edilmesini, Belediye Meclisine ve Belediye Encilimenine
gortisilmesi igin sevkli gelen evraklarla, Baskanlik Makaminca giindemin belirlenmesine miiteakiben Meclis
ve Enclimen giindemlerinin hazirlanmasini saglar.

" j) Ust makamlarca verilecek benzeri nitelikteki diger gérevleri yerine getirir.

(2) Yan Isleri Miidiiriiniin Yetkileri; 9

a) Midirligiin islevlerine iliskin gérevlerin, Bagkanlik Makaminca uygun gériilen programlar geregince
yuriitiilmesi igin karar verme, tedbirler alma ve uygulatma yetkisi.

b) Mudirltigiin islevlerinin yiiriitiilmesinde ihtiya¢ duyulan yeni tedbirlerin ve yetkilerin alinmas: igin
Bagkanlik Makamina 6nerilerde bulunma yetkisi.

¢) Miidiirliik ile ilgili yazismalarda 1.derece imza yetkisi.

¢) Sorumlu oldugu tiim gérevlilerin yillik izin kullanis zamanlarini tespit etme yetkisi. :
d) Gegici siire gérevde bulunamayacag: donemlerde, miidiirliige tayin sartlarim haiz olan personelden birini
midiirliige vekalet etmek tizere belirleme ve makamin onayina sunma yetkisi.

€) Birimdeki tiim gérevlilerin islevleri itibariyle gorev dagilimini yapma yetkisi.

f) Mudiirliigtiniin faaliyet alanina giren konularda ilgili kisi, birim ve kuruluglarla haberlesme yetkisi.

(3) Yaz isleri Miidiiriiniin Sorumluluklarr;

5393 Sayih Kanunu ve diger Belediye Mevzuatimn kendisine yikledigi gérev ve yetkilerin yerinde ve
zamaninda kullamlmasindan sorumludur.

¢

Yaz Isleri Miidiirliigii Sefinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari;

Meclis, Encﬂ.men ve Genel Evrak islemlerinin kanun ve y&netmelik hiikiimleri dogrultusunda uygulanmasini
saglar. Yazi Isleri Mildiirtine kars1 sorumludur. Yaz Isleri Midiirii izinli, raporlu vb. nedenlerle bulunmadig;
zamanlarda miidiire vekalet eder.

Yaz Isleri Miidiirliigii Personeli Giorev, Yetki ve Sorumluluklar;

1
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MADDE 9- (1) Midiirlik emrinde gorevli personel kendilerine verilen gorevleri
yonetmelikler, Bagkanlik genelge ve bildirileri ile ilgili mevzuat gergevesinde ve
dogrultusunda gecikmesiz ve eksiksiz olarak yapmakla yiikiimliidiirler.




(2) Gelen-Giden Evrak Kayit;

a) Belediyeye gelen yazilarin evrak yonetiminde kayit ve havale siirecini EBYS'ye uygun olarak isletmek,
cevap bekleyen yazilara (gerekiyorsa ilgili mudiirlikten yaz: ile ilgili bilgi alinarak) 4982 Sayih Bilgi Edinme
Hakki Kanunu, 3071 sayili Dilekge Hakkimin Kullanilmasina Dair Kanun ile ilgili diger mevzuatta belirtilen
yasal siiresi igerisinde cevap verilmesini saglamak,

b) Belediyeden giden yazilarin evrak yOnetiminde kayit ve ilgililerine teslimat siirecini EBYS"ye uygun olarak
ylirtitmek,

¢) Cumhurbagkanlig: [letisim Merkezine (CIMER) gelen bagvurular ile ilgili evraklarin takibini yapmak,

d) Mevzuatin 6ngérdiigii kurul ve komisyon toplantilarini yiiriitmek,

e) Mudiirltigiin gérev, yetki ve sorumluluguna giren konularda alinan kararlar: uygulanmasini takip etmek, -
f) Satin alma evraklar ile ilgili dosyalari hazirlamak,

g) Evraklarin dosyalama ve arsivleme islemlerini yapmak,

(3) Enciimen;

a) Belediye Enciimeninde goriistilmesi igin Bagkanlik Makaminca havale edilen evraklarin Bagkanlik
Makaminca giindemin belirlenmesinden sonra Enciimen giindemini hazirlamak ve konular: Enciimen
~. Toplantisina getirmek.

b) Enclimen toplantisinda gortsiilen konularin; Enciimen Defterine sirastyla numara verilmek ve neticesinin
kargisina yazilmasi suretiyle kaydini yaparak numaralandirmak; bilgisayar ortaminda, enciimende alinan
kararlar dogrultusunda yazimim yapmak ve zimmetle, ilgili birimine sevkini yapmak.

¢) Enclimen toplantisinda géristilen kararlarin imzalanmasini saglamak. '

d) Enciimen karar yazilarin1 hazirlamak, ¢ogaltmak ve ilgili kisilere imzalatarak dagitimini gergeklestirmek.
€) Enctimen Uyelerinin huzur hakki Ucretlerinin Gdenmesini saglamak amaci ile Miidiirliiklere aylik olarak
yazi gondermek.

f) Sorumlu oldugu islerin tam zamaninda, etkin ve ekonomik sekilde yliritilmesini saglamak.

g) Enctimen kararlari ile alakal: gelen yazilara cevap verir ve sonra da argivlemesini yapar.

h) Gérevin yerine getirilmesi, ¢alismalarim yiiriitilmesinde ve her tiirlii evrakin kaybindan sef ve memurlar
miidiire karg1 sorumludur.

(4) Meclis; !
0

a) Belediye Birimlerinden Belediye Meclisine gériisiilmesi igin gelen havaleli konular dogrultusunda

Belediye Bagkaninin belirledigi sekilde Belediye Meclis giindemini hazirlamak.

'b) Hazirlanan Giindemin, 5393 sayili Belediye Kanununun 20 ve 21 maddeleri geregi en az iig giin 6nceden

meclis iiyelerine bildirmek ve Belediye Meclisi Calisma Yonetmeliginde belirtildigi sekilde bildirimin; yerine

getirmek.

¢) Meclis Toplantilarinda sekreterya gérevini yapmak, Toplantida giindem maddelerinin goriislilmesi

esnasinda konusmalarin gérevlilerce kayit altina alinmasina miiteakip toplantida kayit altina alinar

konusmalan ¢ézerek karar dzeti ve zabitname olusturmak ve dosyalamak.

¢) Karari ¢ikan tekliflerin numaralandirma islemlerinden sonra yazimin yapar, toplant1 tutanaklari ile birlikte,

Bagkanlik divanindaki lyelere de imzalatmak.

d) Meclis Toplantisinin bitiminden sonra karar Ozetlerini hazirlamak, internet ve ilan tahtasina asmak suretiyle

halka ilanini saglamak.

€) 5393 sayih Kanunun 23. maddesi geregi yasal siiresi i¢inde alinan meclis kararlarinin ve karar 6zetlerinin

£}

millki amire génderilmesini saglamak. N
f) Belediye Meclisi ile ilgili iglemlerin arsivleme islemlerini yapar, .f:* 0\

22

g) Gorevin yerine getirilmesinde, ¢alismalarin yiiriitiilmesinde her tiirlii evrakin ka q;rsqnel," rrfﬁdiiré
kars1 sorumludur, -+ 1
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_DORDUNCU BOLUM
Isbirligi ve Koordinasyon

Miidiirliigiin Diger Miidiirliiklerle ve Birimleri Arasindaki Isbirligi;

MADDE 10- (1) Yazi Isleri Miidiirltigii ile diger midiirliikler ve birimleri arasinda koordinasyon Miidiir
tarafindan saglanir.

Diger Miidiirliik, Kurum ve Kuruluslarla Koordinasyon;

MADDE 11- (1) Yaz Isleri Miidirliigii, Valilik ve tiim Kamu Kurum ve Kuruluglar ile 6zel ve tiizel kisilerlé
yapacagl 6nemli yazigmalarini, sorumlu personel, Memur, Sef ve Miidiirlin parafi ile Belediye Bagkani
ve/veya ilgili Bagkan Yardimcist imzas ile yriitiiliir, :

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yiiriirliikten Kaldirilan Hiikiimler;

MADDE 12-Bu Yénetmeligin ytriirlige girmesiyle birlikte yiiriirliikte bulunan Yaz Isleri Mudiirliigi
Calisma Yénetmeligi yiirtirlikkten kaldirilmigtir, ‘ :

Yinetmelikte Hiikiim Bulunmayan Haller;

MADDE 13- s bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yiiriirliikteki ilgili kanun, yénetmelik ve
mevzuat hiikiimlerine uyulur. :

Yiiriirliik
MADDE 14- Isbu yénetmelik hiikimleri; Selendi Belediye meclisinin kabulii tarihinde ytiriirliige girer,
Yiiriitme

MADDE 15- (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Selendi Belediye Bagkan yiriitiir,




T.C.
SELENDI BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI
KARAR NO "1 2024/53 DAIRESI | : | Yaz Isleri Mudarloga ot
KARAR TARIHI : | 09.08.2024 DONEM 2024/9 ‘ AVE Y
BIRLESIM : |2 KONUSU | : | 10 Miidiirlik ve Zabita Amirligi Gérev Yetki
ve Sorumluluklari ile Calisnia Usul ve
Esaslarina Dair Yonetmelik
OTURUM |1 SAATI . | 14:00

Meclis Baskani : Murat DABAN
Meclis Uyeleri: Murat DABAN, Selim ACUN, Nurullah KASAP, Kemal SAZLI Recep YUCA, Giirso Ismail
AKCAN, Kamil KOCADEMIR, Riisti EROGLU, Mustafa ATASMAN, Mehmet KOCDEMIR, Alim KOCAKAYA

MECLIiS KARARI

A~

Belediyemiz Meclisi 5393 Sayili Kanun 20. Maddesi geregince AJustos 2024 Ayi olagan toplantisi
Birinci bilesimi 2. Oturumunu yapmak (izere 09 Agustos 2024 tarihine rastlayan Cuma giinii saat:14.00'da
Belediye Baskani ve Meclis Bakani Murat DABAN bagkanliginda toplandi.
Belediye Bagkani ve Meclis Bagkani esame ve ad okunarak yoklama yapti. Meclis Uyelerinden Ismail
AKCAN'In  oturuma katiimadi§i ancak ¢ogunlugun mevcut oldujunu belirterek oturumu actl.
Glindemin 4. Maddesi; Gurubuna gére “ Belediye ve Bagl Kuruluglari ile Mahalli [dare Birlikleri Norm Kadro
llke ve Standartlarina dair Yénetmelik * Hiikiimierine gore ihdas edilen, Yazi Igleri Midarliigi, Mali Hizmetler
Mldarltga, Destek Hizmetleri Mudirliigl, Kultir Sosyal Igler Midurliigi, Basin Yayin Halkla lligkiler
Miidarliga, Imar ve Sehircilik Midurligi, Fen Isleri Miidurliigt, Muhtarlik Igleri Madurligd, Kirsal hizmetler
Mudarltga, Temizlik Igleri Midarligu ve Zabita Amirligi Gérev Yetki ve Sorumluluklari ile Galisma Usul ve
Esaslarina  Dair  Yonetmelikler ayri ayn , madde madde incelendi muzakere edildi.
Mudurltklere ait Yonetmelikler ayri ayri oylandi. 5393 Sayili Kanunun 18. Maddesi (m) Bendi geregince oy
birligi ile kabul edildi.esine, adi gegen midiirliiklere ait yurlrlikte bulunan yénetmeliklerin yiiriirlilikten

kaldirimasina kabul edilen yénetmeliklerin ilanlarinin yapilmasina miitakip yiriirliige konulmasina oy birligi ile
karar verjldj. @SS,
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ILAN TUTANAGI

Belediye Meclisinin 09.08.2024 tarih ve 2024/53 sayil karari ile kabul edilen Yazi Isleri
Madurlaginin “Gérev Yetki ve Sorumluluklar ile Calisma Usul ve Esaslarina Dair
Yonetmelik'in ilan servisince Ilan tahtasina asilarak, belediyemiz hoparléri vasitasi ile ilan
edildigi ve WEB sayfasinda yayinlan halka duyuruldugunu gésterir tutanaktir.

OznurTUNA Tuncay USLU

llan Gérevlisi Basin Yayin ve alkM lfisk. Mud. Vek.

1-llan Tarihi: 10.08.2024
2-llan Tarihi:16.08.2024 Tarihleri arasinda ilan edildigini gésterir tutanaktir.



